JAK SPORZADZIC DOBRY KONTRAKT?

azdy z nas zawiera i reali-
zuje kontrakty niemal
azdego dnia. Kontrakty
moga by¢ ustne lub pisemne.
Moga dotyczy¢ jedynie umawia-
jacych si¢ stron lub rowniez
stron trzecich, moga podlegac
bezwarunkowemu wykonaniu
lub wej$¢ w zycie dopiero, gdy
nastapig jakie§ zdarzenia lub
spetnione zostang dane warunki.
Kontrakty moga by¢ najprost-
szymi dokumentami prawnymi
jakie tworzymy, a mogg tez by¢
najbardziej skomplikowanymi.
O jakimkolwiek dokumencie
umowy moéwimy, musi on posia-
dac podstawowe elementy, ktore
nadaja mu rangg kontraktu. Po
pierwsze, musi byc¢ jasno sprecy-
zowane kim sa strony danego
kontraktu. Po drugie, musi by¢
jasne czego kontrakt dotyczy
oraz po trzecie, kontrakt musi ja-
sno okreslac co i kiedy ma by¢
zrobione (lub przekazane), aby
kontrakt zostal wykonany. Kon-
trakt powinien réwniez wyraznie
okre$lic sume lub obiekt, ktore
maja przejs¢ z jednej strony za-
wierajacej kontrakt do drugiej.
Oproécz tresct 1 formy
samego kontraktu bardzo wazne
sg okoliczno$ci jego zawierania.
Na przykiad, kontrakt moze by¢
uniewazniony, jezeli jedna ze
stron zawarla go pod presja dru-
giej strony (lub osoby trzeciej)
lub zostata wprowadzona w
biad, co do podmiotu lub warun-
kéw umowy. Warto tez zwrdci¢
uwage na tzw. wymog conside-

ration, ktory jest typowy dla pra-

wa potnocnoamerykanskiego 1
ktory jest bardzo trudny do zro-
zumienia dla przybyszy z innych

s

systemow prawnych. Istotg wy-
mogu consideration jest zasada,
ze nie moze by¢ kontraktu jezeli
jedna ze stron “nie zyskuje cze-
go$ w zamian.” Kontrakt musi
zawieraé $cisle okre$lone zobo-
wigzania obu stron. Podobnie,
jezeli kto$ jest juz uprzedniq zo-
bligowany do wykonania danej
czynno&ci nie moze on réwniez
zawrze¢ z ta sama strong kon-
traktu na te samg czynno$¢ bez
modyfikacji warunkéw" po obu
stronach. Na przyklad, jezeli kto$
jest zobligowany do wykonania
pracy za okre$long sume, nie
moze zazgdaé wigkszej sumy, je-
zeli druga strona nie otrzyma
czego$ dodatkowego w zamian.
Kontrakt moze by¢ réwniez pod-
wazony, badZ niektére z jego
warunkéw moga by¢ uniewaz-
nione, jezeli jedna ze stron zupel-
nie nie wiedziala co podpisuje
(nie ze swojej winy lecz z winy
drugiej strony umowy).

Nalezy rowniez pamie-
ta¢ kiedy kontrakt powstaje. We-
ditug prawa poinocnoamerykan-
skiego, wlacznie z kanadyjskim,
kontrakt powsfaje w momencie
kiedy obie strony dojda do poro-
zumienia i wyraza gotowos¢ za-
warcia umowy. A zatem umowa
ustna, ktora potem zostaje zapi-
sana w formie pisemnej, jest juz
kontraktem. Fakt pdZniejszego
zapisu nie zmienia warunkow
umowy, ktore zostaly ustalone w
momencie tzw. meeting of the
minds obu stron. Mimo, ze kon-
trakty mogg by¢ ustne, kontrakty
pisemne dajg nie tylko mozli-
wos$¢ precyzyjnego i obszernego
sformutowania umowy lecz row-
niez element psychologiczny —

pewno$¢ wynikajaca z posiada-
nia pisemnej dokumentacji umo-
wy. Dopoki obie strony wywia-
Zujg si¢ ze swych zobowigzan,
problemy nie istnieja. Jednak w
momencie, gdy jedna ze stron
(lub obie) szuka sposobu zmiany
warunkéw umowy lub jej zerwa-
nia, obecnos¢ nawet krotkiego i
najbardziej ogolnikowego doku-
mentu pisemnego staje sic bez-
cenna.

Bardzo waznym jest by
pamigtaé, iz mimo swobody do
zawierania kontraktéw, wiele
dziedzin Zycia jest regulowanych
aktami prawnymi, ktére mowia,
iZ umowy prywatne nie moga
zmieni¢ zasad tychze aktow
prawnych. A zatem mogg zda-
1Zy€ si¢ sytuacje, iz pomimo, ze
jedna lub obie strony sa przeko-
nane, iz dokament, ktory sporza-
dzily w peini reguluje ich umo-
we¢, W momencie sporu okaze
sie, ze czg8¢ ich umowy nie mo-
7e by¢ wprowadzona w zycie,
gdyz sprzeciwia si¢ ona istniejg-
cym prawom statutowym. Jedng
7 takich dziedzin, dostarczaja-
cych dziwnych niespodzianek,
jest prawo wynajmu lokali, z
ktorym nalezy si¢ dokladnie za-
pozna¢ przed sporzadzeniem
umowy. Inng dziedzing jest pra-
wo pracy, ktore moze uniewaz-
ni¢ wiele elementéw umowy o
pracg sporzadzonej w sposéb
niefachowy.

Jezeli  sporzadzamy
umowe¢ pisemng nalezy mie¢ na
uwadze korzysci plynace z
umieszczenia sekcji reguluja-
cych dodatkowe elementy umo-
wy, na przyklad (1) prawo rza-
dzace wykonaniem kontraktu,

(2) zasady rozstrzygania ewentu-
alnych konfliktow miedzy stro-
nami, (3) zasady przekazania
wykonania kontraktu osobom
trzecim, (4) okreSlenie terminu
wykonania jako podstawowego
warunku umowy, (5) stwierdze-
nie, ze wszystkie zmiany umowy
wymagaja formy pisemnej, oraz
(6) zasady terminacji kontraktu.

Na zakonczenie nalezy
przestrzec przed nieostroznym
uzywaniem wzorow za-
czerpnigtych ze zrodet
komercyjnych, z interne-
tu lub od znajomych.
Kazdy kontrakt powinien
by¢ przemyslany i dosto-
sowany dla konkretnej
sytuacji. Uzywanie “go-

towcow” stwarza duze EmroN-
pieczenstwo zawarcia umowy
zawierajacej elementy, ktore sg
niezrozumiale i niekorzystne, 1
ktorych obecnosci, w razie kon-
fliktu i prezentacji dokumentu w
sadzie, nie bedzie mozna wythu-
maczyé nie$wiadomoécig,
zwlaszcza gdy sam dokument
nosi forme i znamiona jak f&.-
bardziej poprawnej i $wiadomie
negocjowanej umowy.
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